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DOKUMENTATIONSBOGEN FACHGESPRÄCHE IM RAHMEN DER WEITERBILDUNG 
 
Nach den Bestimmungen der Weiterbildungsordnung sollen Weiterzubildende und Weiterbildungsleiter regelmäßige 
Fachgespräche führen (mindestens zwei pro Jahr). Die Fachgespräche sind vom Ermächtigten zu dokumentieren und 
vom Weiterzubildenden zu bestätigen. Die Dokumentationen sind entsprechend der Richtlinie der 
Landesapothekerkammer Thüringen zum Erwerb des Fortbildungszertifikats anrechenbar. 
 
Weiterbildungsleiter:    
 
Arbeitsstätte:    
 
Weiterzubildender:   
 
Arbeitsstätte:    
 

Gesprächsdaten 
Weiterbildungsjahr:   1. Jahr  2. Jahr  3. Jahr  > 3 Jahre 
 
Fachgesprächsnummer:      

Datum:   Ort:   

Beginn:   Ende:   

Datum des letzten Gesprächs:      
 

Auswertung des letzten Gesprächs 
Umsetzung der vereinbarten praktischen Maßnahmen, Aufgaben und Ziele 

1.  
Bericht und Einschätzung des Weiterzubildenden: 
 
 
 
 
 
 
 
 
Status  nicht begonnen   % erledigt  abgeschlossen 
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Einschätzung des Weiterbildungsleiters 
Anmerkungen: 
 
 
 
 
 
 
 
 
Noch notwendig:   
 
Status  nicht begonnen   % erledigt  abgeschlossen 

Anlagen zu diesem Punkt:   

2.  
Bericht und Einschätzung des Weiterzubildenden: 
 
 
 
 
 
 
 
 
Status  nicht begonnen   % erledigt  abgeschlossen 

Einschätzung des Weiterbildungsleiters 
Anmerkungen: 
 
 
 
 
 
 
 
 
Noch notwendig:   
 
Status  nicht begonnen   % erledigt  abgeschlossen 

Anlagen zu diesem Punkt:   

Vorbereitetes Thema zum heutigen Gespräch 

Thema:   
Anmerkungen und Einschätzung des Weiterbildungsleiters: 
 
 
 
 
 
 
 
Vorbereitung  1  2  3  4  5  6 
Vortragsweise (Vermittlung)  1  2  3  4  5  6 
Gliederung  1  2  3  4  5  6 
Kompetenz (Fragenbeantwortung)  1  2  3  4  5  6 
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Abgeleitete Maßnahmen: 

1.  

2.  

Anlagen zu diesem Punkt:   

Aktueller Stand der Weiterbildung 
Seit dem letzten Gespräch besuchte Weiterbildungsseminare bzw. zertifizierte Fortbildungen: 

Thema:   Datum:   Stunden:   

Thema:   Datum:   Stunden:   

Thema:   Datum:   Stunden:   
 
Seit dem letzten Gespräch besuchte Fachkreise: 

Thema:   Datum:   Stunden:   

Thema:   Datum:   Stunden:   

Thema:   Datum:   Stunden:   
 
Kontrolle und Aktualisierung Weiterbildungsplan: 
Änderungen: 
 
 
 
Kontrolle und Aktualisierung Jahresplan bzw. Jahresbericht: 
Diskussion: 
 
 
 

Anlagen zu diesem Punkt:   
Teilnehmerbestätigungen  Protokoll Fachkreistreffen  aktueller Weiterbildungsplan 

 aktueller Jahresplan / Jahresbericht  Sonstiges:   

Vorbereitung nächstes Fachgespräch 

Termin:   Ort:   

Thema:   
 

zu erledigende Aufgaben: 

1.  

2.  
 

Anlagen zu diesem Punkt:   
 
 
Weiterbildungsleiter Weiterzubildender 
 
 Protokoll weitergeleitet an LAKT am:   von   


